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LA VILLE DE CHAMBLY, MUNICIPALITÉ DE 22 608 HABITANTS, RICHE DE 342 ANS 
D’HISTOIRE ET D’UN PATRIMOINE NATUREL ET BÂTI, RECONNUE POUR SA 
GESTION ACTIVE ET STRATÉGIQUE,  EST À LA RECHERCHE D’UNE PERSONNE 
DYNAMIQUE POUR COMBLER LE POSTE SUIVANT : 
 

TTEECCHHNNIICCIIEENN  EENN  PPRRÉÉVVEENNTTIIOONN  DDEESS  IINNCCEENNDDIIEESS    
(poste contractuel de juin à novembre 2007) 

 

 
Relevant du chef à la prévention des 
incendies, vous avez la responsabilité 
d’effectuer les activités d’inspection, d’analyse 
des plans et devis, d’évaluation sur les 
risques potentiels associés aux incendies.   
Vous collaborerez à l’élaboration des 
procédures d’urgence en fonction de la 
réglementation municipale, ainsi que des lois, 
règlements, codes fédéraux et provinciaux 
visant la protection des incendies. 
 
Vous possédez un diplôme ou une attestation 
d’études collégiales en prévention incendie 
combiné à une très bonne connaissance du 
cadre légal, réglementaire et normatif.  De 
plus, vous maîtrisez la langue française et 
détenez une connaissance fonctionnelle de 
l’anglais parlé ainsi que des outils 
informatiques de la famille Office.   
 
Un permis de conduire de classe 4A est 
essentiel dans le cadre des fonctions. 
 
Ce poste est pour une durée de 20 semaines, 
 à raison de 33 heures par semaine.   
 
Le taux horaire varie de18.98$ à 23.72$ selon 
l’expérience pertinente.   
 
 

 
Si ce poste représente 
un défi intéressant 
pour vous, veuillez 
faire parvenir votre 
curriculum vitae d’ici le 
24 mai 2007 au : 
Service des 
ressources humaines,  
VILLE DE CHAMBLY   
56 rue Martel, 
Chambly, (Québec) 
J3L 1V3 
 
Par télécopieur  au : 
450-447-4525  
 
Par courriel au : 
rh@ville.chambly.qc.ca 
 
 
 
La ville de Chambly 
souscrit aux principes 
d’accès à l’égalité en 
emploi et remercie tous 
les candidats de leur 
intérêt et 
communiquerons avec 
les candidats 
sélectionnés seulement. 


